
2011年度科研考核工作细则

为了做好2011年度科研考核工作,根据《湖北经济学院绩效津贴实施办法》（鄂经院发[2011]79号）中最新的教师科研工作量考核标准，制定本年度教师科研考核实施细则。
一、考核对象

学校在职专任教师、行政等部门的双肩挑人员和具有教师职称的辅导员。2011年新进的专任教师不参加此次考核。

二、科研成果有效时间

2011年科研考核登记的成果有效时间段为2010年12月1日至2011年11月30日。

三、成果登记

因学校科研相关制度调整，科研系统改版和调试工作尚在进行中，本年度科研考核采用系统登录和纸质填报双重统计。

（一）科研管理系统登录

为确保教育部人文社科统计数据的真实和准确，成果申报人须登录学校科研管理系统，请务必详细填报个人基本信息，特别是“所属院系”、“职称”、“学科”和“考核类别”要准确无误，带有“*”的为必填项目。
1、论文登记

（1）本年度考核期刊分级目录以最新版《湖北经济学院学术论文发表期刊分级目录（2011年版）》为依据。

（2）请准确登记发表论文名称、刊物名称（全称）、发表时间、刊物编码等各项信息。若发表刊物名称不在1-4类目录之列，则不填写刊物编码。
（3）凡填报的科研论文（包括与外单位合作完成的论文），必须标注作者单位为湖北经济学院。

（4）论文收录和转载情况的填写范围：SSCI、SCI、EI期刊、《新华文摘》、《中国社会科学文摘》、《中国科技文摘》、外文版《中国社会科学》。其他收录与转载不填报。
（5）科研论文未提交原件不能填报（例如：稿件录用通知书或期刊清样）。

2、著作（教材）登记

登记著作或教材时，字数精确到小数点后1位（1位以上请四舍五入），应准确登记著作或者教材的总字数和执笔字数；成果类型填写范围：专著、基金专著、国家规划教材、其他规划教材四种。
3、项目登记
科研项目的登记只能由项目负责人填报（包括项目参加人的添加），项目编号为下达文件中的项目编号。准确的项目信息参照《2011年湖北经济学院科研项目汇总表》。

4、成果获奖
获奖成果以获奖证书原件和获奖文件为凭据。成果类型填写“论文”、“著作”、“研究报告”、“作品”。
（二）EXCEL纸质表格登记

1、成果申报人真实、完整填写《个人综合科研信息表（2011年）》后，将成果原件、电子版表格和一份打印的纸质版表格提交院系科研秘书。

2、院系科研秘书对照成果原件，对系统登录情况、纸质表格填写情况进行审核，并将科研成果分类、统计，填报《教师科研工作量完成情况统计表（2011年）》、《科研考核待定问题表》。
3、院系负责人（或院系学术委员会）对最终考核结果进行复审，并将考核结果公示。
4、各院系将《个人综合科研信息表（2011年）》、盖章和签字后的《教师科研工作量完成情况统计表（2011年）》、《科研考核待定问题表》提交科研处。
四、组织实施：

（一）科研处负责全校的考核指导、监督工作，根据各院系的科研成果考核情况核发优秀科研成果奖金。

（二）各院系负责考核工作的具体实施，利用科研管理系统对科研成果进行登记、审核、统计、建档（要求各院系对每位教师的科研考核材料建立个人档案）和成果公示等工作。

（三）对于有争议的科研成果，请各院系填写《科研考核待定问题汇总表》提交科研处，由学校学术委员会进行审定。

五、考核监督

为了严肃科研考核工作，杜绝弄虚作假行为，凡在非法刊物上发表的成果，剽窃、侵夺他人成果，或者以其它不正当手段弄虚作假的成果，无论是个人还是集体，一经核实，学校将予通报批评。各单位须认真做好考核监督工作。
六、考核工作时间安排
	时间
	工作内容
	责任人

	10月17日-11月18日
	编制2011年科研考核工作指南，科研系统改版和调试。 
	吴峥 陈涛

	11月22日
	召开各院系分管科研负责人和科研秘书工作会议，发布本年度科研统计和考核工作通知。
	许传华 张国亮

	11月22日-12月6日
	科研管理系统开放，教师登记科研成果，同时各院系科研秘书开始审核工作并统计成果。
	院系负责人

科研秘书

	12月7日-11日
	科研成果在各院系公示五天
	院系负责人

科研秘书

	12月12日-13日
	各院系提交信息表，签字和盖章后的统计表、待定问题表。
	科研秘书

	12月14日-21日
	科研处审核、汇总，问题分类
	吴峥 穆娟

	12月22日-23日
	召开校学术委员会议
	许传华 张国亮

	12月26日
	公布全校科研考核结果
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电子邮箱：kyc506@hbue.edu.cn
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